‘@
ot

I
IOM International Organization for Migration

OIM Organisation Internationale pour les Migrations
OIM Organizacion Internacional para las Migraciones

Dialogue international sur la migration
ATELIER D’INTERSESSION

RENFORCEMENT DES CAPACITES DE GESTION DES MIGRATIONS

27-28 SEPTEMBRE 2005
ELABORATION DE STRATEGIES NATIONALESET

REGIONALES DE RENFORCEMENT DE CAPACITES
(FEUILLE DE TRAVAIL DES PARTICIPANTS)

1. Quelles sont les stratégies les plus efficaces pour le renforcement des capacités de votre
gouvernement a gérer les migrations?

2. En quoi vos stratégies peuvent-elles tirer parti des Eléments essentiels de gestion des
migrations (EEGM) et de I’Agenda international pour la gestion des migrations (AIGM)?

3. Quels sont les décideurs et les fonctionnaires de terrain qui seraient susceptibles de
trouver utiles les EEGM et I’AIGM? Dans quels ministéres ou dans quels
départements?




4. Quelles stratégies appliquer pour partager les EEGM et I’AIGM au sein de votre
gouvernement et les intégrer dans les programmes de perfectionnement du personnel en
cours?

5. Dans quelles mesures des ateliers basés sur les EEGM et I’AIGM pourraient-ils faciliter
la coordination intra- et interdépartementale, ainsi qu’une élaboration et une mise en
ceuvre cohérentes de la politique migratoire?

6. Quelles modifications ou quelles adaptations spécifiques des EEGM au pays ou a la
région seraient de nature a les rendre plus utiles pour les efforts de renforcement de
capacités de votre gouvernement?

7. Enquoi les EEGM et I’AIGM peuvent-ils contribuer a promouvoir le renforcement des
capacités au niveau régional et faciliter la coopération régionale en matiére de gestion
des migrations?




8. Quels autres types d’outils de renforcement des capacités sont-ils nécessaires pour
relever les défis de la gestion des migrations?

9. De quelle fagon I’OIM pourrait-elle soutenir les efforts de renforcement de capacités de
votre pays?




