
 

L'OIM est attachée à un environnement de diversité et d'intégration. 
Les Candidatures féminines sont fortement encouragées. 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 
SVN 2023/019 /DJ 

Ouvert aux candidats internes et externes 
 

Titre du poste : Infirmier 
Lieu d’affectation : Djibouti 
Grade : G5/1 
Durée du contrat : 6 Mois d’essai, renouvelable 
Date de début : Dès que possible 
Référence : SVN 2023/0019/DJ 
Date de Clôture : 14/08/2023 

Créé en 1951, l'OIM est la principale organisation intergouvernementale dans le domaine des 
migrations et travaille en étroite collaboration avec les partenaires gouvernementaux, 
intergouvernementaux et non gouvernementaux. L'OIM est dédiée à la promotion des 
migrations humaines et méthodiques pour le bénéfice de tous. Elle le fait en offrant des services 
et des conseils aux gouvernements et aux migrants. 

 

 

CONTEXTE : 
 
Sous la supervision directe du responsable de l’unité des opérations et du docteur de l’OIM, 
l’infirmier devra appuyer l’équipe des opérations dans la mise en œuvre des programmes de 
retour volontaire et de réinstallation. La personne sélectionnée devra, en cas de besoin, référer 
les bénéficiaires de ces programmes aux structures de santé adéquates. Le candidat devra 
effectuer les tâches suivantes: 

 

RESPONSABILITES : 

 

• Effectuer les soins infirmiers nécessaires à la mise en œuvre des programmes de retour 
et de réinstallation : 

✓ Examens médicaux; 
✓ Vérification des signes vitaux, du poids, de la taille, de l'acuité visuelle ; 
✓ Prélèvement de sang, d'urine ou de crachats, selon les besoins ; 
✓ Tests de laboratoire; 
✓ Vaccinations; 
✓ Gestion de la tuberculose; 
✓ Traitement et référencements; 
✓ Procédures de pré-départ et mouvements médicaux ; 

✓ Documentation, certification et transmission d'informations ; et d'autres domaines 
techniques, le cas échéant. 

• Fournir des informations et des explications détaillées aux migrants et/ou réfugiés en ce 
qui concerne leurs états de santé et les traitements médicaux préconisés. 



 

 

• Tenir et mettre à jour un registre des personnes examinées et répertorier toutes les 
informations médicales nécessaires au suivi des patients. 

• Vérifier que les échantillons de crachats, de sang ou autres sont correctement 
transportés au laboratoire ou à l'endroit préalablement désigné. 

•  Fournir aux migrants ou aux réfugiés des conseils concernant la prévention et la gestion 
de la tuberculose, du VIH ou d’autres maladies 

• Préparer des rapports de mises à jour des activités. 

• Aider à l'élaboration de documents liés aux mouvements de retour et de réinstallation. 

• Effectuer une escorte médicale lorsque cela est nécessaire. 

• Collaborer avec divers partenaires afin de faciliter le suivi, le référencement et le partage 
d'informations selon les règles de confidentialité de l’OIM. 

• Effectuer toutes autres tâches qui peuvent être assignées 
 

FORMATION ET EXPERIENCE 

 
• Diplôme en soins infirmiers d'une institution accréditée 

• Licence valide pour exercer la profession d'infirmier à Djibouti 

• Minimum de 3 ans d'expérience clinique 

• Une formation ou une expérience professionnelle dans les domaines de la gestion de la 
tuberculose, des vaccinations de masse, des maladies transmissibles, des tests de 
laboratoire ou de la santé publique est un avantage. 

• Excellentes compétences concernant la communication avec autrui 

• Avoir une bonne connaissance en informatique 

LANGUES 

 

• La maîtrise du français est requise. La connaissance de l’anglais est souhaitée. 

 

Soumettre la demande d’emploi 
 

 

Les candidats intéressés doivent envoyer leur CV et une lettre de motivation indiquant la 
référence de la position dans les délais mentionnés uniquement par email : 
iomdjihrd@iom.int 

mailto:iomdjihrd@iom.int

